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HOTARARE
privind aprobarea Raportului privind activitatea desfisurata de asistentii personali ai
persoanelor cu handicap grav pentru semestrul II al anului 2025

Analizénd:

- Proiectul de hotérére nr. ... din ........ 2026 privind aprobarea Raportului privind
activitatea desfasuratd de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav pentru
semestrul II al anului 2025

— proiect elaborat la initiativa Primarului Comunei Gradinari — domnul Ioan
GOIJE;

- Referatul de aprobare al Primarului comunei Gradinari nr. ... din ........ 2026 al
proiectului de hotarére nr. .... din ... ianuarie 2026 privind aprobarea Raportului privind
activitatea desfasuratd de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav pentru
semestrul II al anului 2025;

Avand in vedere:

- Raportul de specialitate nr. ... din ........ 2026 intocmit de doamna Elena-
Georgiana GHEROVAT — Consilier I Asistent la proiectul de hotirére nr. ... din ...
ianuarie 2026 privind aprobarea Raportului privind activitatea desfiguratd de asistentii
personali ai persoanelor cu handicap grav pentru semestrul II al anului 2025;

- Avizul Comisiei pentru activitdti economico-financiare, amenajarea teritoriului si
urbanism, agriculturd, gospodarie comunala, protectia mediului si turism;

- Avizul Comisiei pentru administratie publicd, juridica si de disciplina, apararea
ordinii si linistii publice, a drepturilor cetatenesti;

- Avizul Comisiei pentru invatamant, sandtate si familie, stiintd, culte si sport

In conformitate cu:

- prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si
completérile ulterioare;

- prevederile art. 29 alin. (1) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art. 139 alin. (1), alin. (3) si art.196 alin. (1), lit. a din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare

Consiliul Local al comunei Gradinari intrunit In sedinta ...........coceeeeeeeennees

HOTARASTE:

Art. 1 — Se aproba Raportul privind activitatea desfagurata de asistentii personali
ai persoanelor cu handicap grav pentru semestrul II al anului 2025, conform anexei ce
face parte integranta din hotérare.




Art. 2 — Prezenta hotiirare, se va face publica: prin afisare si pe site-ul comunei
Gradinari; intrd in vigoare si se comunicd in baza prevederilor art. 197 alin. (1) 51 (2) si
art. 198 alin. (1) si (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:

- Institutiei Prefectului Judetului Caras-Severin;

- Primarului comunei Gradinari;

- Compartimentului de Asistentd Sociald care o va inainta oricdrei persoane
interesate.

INITIATOR

AVIZ
SECRETARUL GENERA&/AL COMUNEI GRADINARI,
Emanuel Vasile CRAIA
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ROMANIA
JUDETUL CARAS - SEVERIN
COMUNA GRADINARI
COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

Anexi la Proiectul de Hotarare nr. 9/21.01.2025

RAPORT
privind activitatea desfisurati de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav pentru
semestrul I1 al anului 2025

In conformitate cu prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare,
Compartimentul de Asistentd Sociald a comunei Gradinari controleazi periodic activitatea asistentilor
personali si prezintd semestrial un raport Consiliului Local.

Potrivit art. 29 alin. (1) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicaté, cu modificarile si completérile ulterioare, raportul contine cel putin urmétoarele:
dinamica angajarii asistentilor personali, modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihnd, informatii privind numérul de asisten{i personali instruiti, numarul de
controale efectuate si problemele sesizate.

Potrivit prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicatd, cu modificirile si completéirile ulterioare, rolul autorititii locale, este de a
monitoriza in conditii optime atributiile si obligatiile care le revin asistentilor personali, in vederea
ameliordrii situatiei persoanelor cu handicap grav, astfel incét acestia si primeasca ingrijire speciald la
nivelul la care starea lor o cere, pentru satisfacerea intregului lant de nevoi fizice, personale, sociale si
spirituale.

Ingrijirile ce 1i se acordi pot permite persoanelor bolnave si-si valorifice potentialul fizic,
intelectual, spiritual, emotional si social, in pofida handicapului de care sufera.

In contextul aspectelor mentionate, la sfirsitul semestrului II al anului 2025, se inregistrau
urmitoarele date:

1. Dinamica angajdrii asistentilor personali:

La data de 31.12.2025, in evidenta Compartimentului de Asistentd Seciald a comunei Gradinari,
figureazd ca angajati un numar de 22 asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav (4 asistenti
personali au in ingrijire minori, iar un numér de 18 asistenti personali au in ingrijire adulti) si 21
indemnizatii lunare pentru persoane cu handicap grav.

a) Asistentii personali:

1. Haiduc Sanda-Eusebia pentru persoana cu handicap Haiduc Nadia-Florina Certificat de
incadrare Tn grad de handicap cu nr. 9.350 cu valabilitate permanents.

2. Codea Gheorghe pentru persoana cu handicap Codea Sofia, Certificat de incadrare In grad de
handicap cu nr. 19.331 / 11-01-2005, cu valabilitate permanenta.

3. Sava Loredana-Iana pentru persoana cu handicap Sava Tania-Marina, Certificat de incadrare in
grad de handicap cu nr. 796 / 03-10-2019, valabil pana la data de 17.11.2026.

4. Berlogea Ion-Marian pentru persoana cu handicap Berlogea Lenuta, Certificat de incadrare in
grad de handicap cu nr. 13.182 / 22-07-2025, cu valabilitate permanenta.

5. Mihai Aurica -Elisabeta pentru persoana cu handicap Mihai Mircea, Certificat de incadrare in
grad de handicap cu nr. 3409/ 22.07.2025, cu valabilitate -24 luni.

6. Dobrescu Maria pentru persoana cu handicap Dobrescu Gheorghe, Certificat de incadrare in
grad de handicap cu nr. 668 / 13-03-2018, cu valabilitate permanenta.

7. Tilca Mihai pentru persoana cu handicap Dudoiu Aurelian, Certificat de incadrare in grad de
handicap cu nr.2.109/ 09-05-2024 cu valabilitate-24 luni.

8. Lazir Silvia pentru persoana cu handicap Lézar Ioan, Certificat de Incadrare in grad de handicap
cunr. 2.473 / 29-09-2020, cu valabilitate permanenta.



9. Bircu Maria-Florina pentru persoana cu handicap Pocornea Sorin-lacob, Certificat de incadrare
in grad de handicap cu nr.1.609/20.04.2023 cu valabilitate-permanenta,

10. Ciobanu Ionela-Mioara pentru persoana cu handicap Olariu Maria, Certificat de incadrare in
grad de handicap cu nr.5455/11-11-2025, cu valabilitate 24 luni.

11. Gavagind Viorica pentru persoana cu handicap Viziru Viorel, Certificat de incadrare in grad
de handicap cu nr.2.679/28-07-2022, cu valabilitate permanenta.

12. Lungu Mihaela Aurelia pentru persoana cu handicap Oprean Maria-Angela, Certificat de
incadrare in grad de handicap cu nr.4.045/22-11-2022, cu valabilitate permanenta.

13. Codea Florentina-Mariana pentru persoana cu handicap Udrea Emanuel-Alin, Certificat de
tncadrare in grad de handicap cu nr.3.235/15-09-2022, cu valabilitate permanenti.

14. Maricec Monica pentru persoana cu handicap Rizer Ion Certificatul de incadrare in grad de
handicap cu nr.5417/21.12.2023 cu valabilitate-permanenti

15. Girboni Mirela-Liliana pentru persoana cu handicap Géarboni Marioara, Certificatul de
incadrare in grad de handicap cu nr. 2.090/30.05.2023 cu valabilitate -permanenta.

16. Teleucad Augustina-Liliana pentru persoana cu handicap Teleucd Augustin-Toan, Certificatul
de incadrare in grad de handicap cu nr. 4.110/13.11.2025 cu termen de revizuire-24 luni.

17. Borsos Florica-Lenuta pentru persoana cu handicap Guga Valeriu, Certificatul de incadrare in
grad de handicap cu nr. 1.591/20.04.2023 cu valabilitate-permanents.

18. Mersa Ionela Mirela-persoand cu handicap Oana Vasilichia, Certificat de incadrare in grad de
handicap cu nr. 2.157/ 21.06.2022 cu valabilitate permanent.

19. Nicolae Alina-Isaura pentru persoana cu handicap Nicolae Dominic-Ayan, Certificatul de
incadrare in grad de handicap cu nr. 4255/15.11.2024 cu valabilitate-24 luni

20. Constantin Nina pentru persoana cu handicap Gangos Bianca-Vandana, Certificatul de
incadrare 1n grad de handicap cu nr. 3027/16.06.2009 cu valabilitate-permanent3

21. Pavel-Ciocéns Denisa-Vasilica pentru persoana cu handicap Olaru Denis-Valentin, Certificatul
de Incadrare in grad de handicap cu nr.3080/04.02.2025cu valabilitate-24 luni

22. Petrovici Maria pentru persoana cu handicap Petrovici Lucian, Certificatul de incadrare in grad
de handicap cu nr.971/28.03.2019 cu valabilitate-permanenti

b) Indemnizatie lunarii insotitor:,

1. Velcean Sorin-Marius, Gradinari, nr. 213, Certificat de incadrare in grad de handicap cu nr.
1.512/ 13-09-2005, cu valabilitate -permanents.

2. Firca Pavel, Gradinari, nr.270A, Certificat de incadrare in grad de handicap nr.8.566/16-05-
2017, cu valabilitate -permanenta.

3. Turcea Corina, Greoni, nr. 242, Certificat de incadrare in grad de handicap nr.304/01-02-2011,
cu valabilitate -permanenta.

4. Udrea Lucian, Greoni, nr. 173, Certificat de incadrare in grad de handicap nr.1.734/19-05-2022,
cu valabilitate -permanenta.

5. Radu Leontina, Gradinari, nr. 202, Certificat de incadrare in grad de handicap nr. cu 1.375/02-
06-2020, cu valabilitate -permanenta.

6. Adam Gheorghe, Greoni, nr. 202, Certificat de incadrare in grad de handicap nr. cu 1.375/02-
06-2020, cu valabilitate -permanenta.

7. Gyorodi Elisaveta, Gradinari, nr. 202, Certificat de incadrare in grad de handicap nr. cu
1.375/02-06-2020, cu valabilitate -permanenta.

8. Cotarla Florica, Gradinari, nr. 188, Certificat de incadrare in grad de handicap nr.1.890/18-06-
2019, cu valabilitate- permanenta.

9. Neghinda Maria, Gradinari,nr.275, Certificat de incadrare in grad de handicap nr.4684/15-10-
2024, cu valabilitate -permanenta.

10. Dag-Iucu lon, Gradinari, nr.252B, Certificat de incadrare in grad de handicap nr.4178/18-09-
2024, cu valabilitate p-24 Luni.

11. Rosu Elena, Gridinari, nr.243, Certificat de incadrare in grad de handicap nr.2980/20-06-2024,
cu valabilitate -permanenta.

12. Gacica Valeriu, Greoni, nr. 328, Certificat de incadrare in grad de handicap cu nr.2.356/10-
09-2020, cu valabilitate -permanenta.

13. Carpaci Lenuta,Greoni, nr. 366 Certificatul de incadrare in grad de handicap
nr.476/06.02.2024,



14. Matu Ana, Gradinari, sat Greoni, nr. 208, Certificat de incadrare in grad de handicap
nr.2.321/30-06-2022, cu valabilitate- permanenta.

15. Strimbeanu Daniela-Elena, Gradinari, sat Greoni, nr. 208, Certificat de Tncadrare Tn grad de
handicap nr.2.321/30-06-2022, cu valabilitate- permanenta.

16. Sturza Marisca Gradinari, sat Greoni, nr. 208, Certificat de incadrare in grad de handicap
nr.2.321/30-06-2022, cu valabilitate- permanenta.

17. Repede Florin ,Gradinari, nr. 202, Certificat de incadrare in grad de handicap nr. cu 1.375/02-
06-2020, cu valabilitate -permanenta.

18. Pétrut Ana-Maria, Gradinari, sat Greoni, nr. 208, Certificat de incadrare in grad de handicap
nr.2.321/30-06-2022, cu valabilitate- permanenta.

19. Gheorghe-Gheorghe Bebe, Gradinari, nr. 202, Certificat de incadrare in grad de handicap nr.
cu 1.375/02-06-2020, cu valabilitate -permanenta.

20. Epure Gheorghe Grédinari, nr. 202, Certificat de incadrare in grad de handicap nr. cu 1.375/02-
06-2020, cu valabilitate -permanenta.

21. Ciobanu Ion, Gradinari, nr. 202, Certificat de incadrare in grad de handicap nr. cu 1.375/02-
06-2020, cu valabilitate -permanenta.

in semestru IT al anului 2025 urmare a cererilor depuse si optiunilor exprimate in scris, potrivit
Legii nr. 448/2006, art. 42 alin. 5 si alin. 6 am acordat sprijin la ingrijirea persoanelor cu handicap grav
in total pentru 44 persoane, astfel:

- 24 persoane au beneficiat de serviciile unui asistent personal angajat, din care cazuri noi: 2; in
cursul semestrului nu s-au semnalat alte situatii de desfacere a contractului individual de munci al
asistentilor personali care si afecteze negativ starea bolnavului.

- 21 persoane au beneficiat de indemnizatie lunara ( insotitor ) din care:

- cazurl noi: 5,

- iegiti din platd 1 (1 — decedati, 0 — valabilitatea certificatului de incadrare in grad de handicap a
expirat si nu a fost reinnoit la timp, 0 — persoane au fost incadrate in gradul II de handicap, 0 — persoane
cu handicap care au optat ulterior pentru angajarea unui asistent personal).

Prezentdim mai jos, situatia statistici privind dinamica angajarii asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav si a indemnizatiilor lunare de insotitor pentru semestrului II 2025:

Date referitoare la: Tulie August | Septembrie | Octombrie | Noiembrie | Decembrie
semestrul II 2025
Nr. de asistenti personali 23 23 24 23 23 22
Nr. de indemnizatii 20 19 18 20 18 21
Suma totald platitd asistentilor | 152611 | 150812 150958 149948 143708 150788
personali i indemnizatii

Costul total al serviciilor si prestatiilor a fost de 898.825 lei. (Suma plititd pentru salariile
asistentilor personali 600.241 lei, suma plititd pentru indemnizatiile lunare 298.584 lei).

In ceea ce priveste evolutia incadririi asistentilor personali pe categorii de beneficiari respectiv
minori §i persoane majore cu handicap grav si pe grade de rudenie in perioada iulie — decembrie 2025,
evidentiem urmétoarele:

a) Situatia privind numdrul asistentilor personali de care au beneficiari minorii cu handicap grav
si persoanele majore cu handicap grav

Luna Asistenti personali Minori Majori
Tulie 23 4 19
August 23 4 19
Septembrie 24 4 20
Octombrie 23 4 i9
Noiembrie 23 4 19
Decembrie 22 4 18

b) Situatia privind numdrul asistentilor personali in funcfie de gradul de rudenie — gradul IV
inclusiv;

Total asistenti personali Asistenti personali angajati la
Luna P .. ’
angajati rude
Iulie 23 21

August 23 21




Septembrie 24 22
Octombrie 23 21
Noiembrie 23 21
Decembrie 22 20

De remarcat este faptutul ci gradul de rudenie reprezinti o pondere in rdndul asistentilor personali
ceea ce subliniazi caracterul familial al serviciilor prestate de aceasti categorie profesionali.

Conform statisticii, numéarul mai mare al persoanelor cu handicap grav este in randul persoanelor
majore. Handicapul acestora este fie genetic, fie dob4ndit ca urmare a unor trauma psihice sau fizice.
Cele mai frecvente afectiuni intlnite la persoanele majore sunt: encefalopatie, oligofrenie, distrofie
musculara progresivd. Afectiuni dobéndite pe parcursul vietii mai frecvente sunt: diabet zaharat tip I
echilibrat cu insulind, boala cronicé de rinichi in program de dializd, glaucom primitiv cu unghi deschis,
sclerozd multipla, paraparez3, sindrom erebros sting, sechele dupa traumatism crinio-cerebral, psihoza-
depresivd. La adulfii cu handicap grav predomini: hemiplegia, paraplegia, Sindromul Alzheimer,
scleroza in plici, polireumatismul articular acut.

2. Modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihndg,
in stransd legdturd cu lipsa in comuna Gridinari a centrelor de tip respiro

Asistentii personali beneficiazi pe parcursul anului de concediu de odihni, perioadi in care
angajatorul trebuie si asigure un inlocuitor asistentului personal aflat in concediu, iar in situatia in care
angajatorul nu poate asigura un inlocuitor, persoanei cu handicap grav i se acordi o indemnizatie
echivalenta cu salariul net al asistentului personal sau gazduirea intr-un centru de tip respiro.

Pe teritoriul comunei Gradinari nu existd insé un centru de tip respiro, astfel Compartimentul de
Asistentd Sociald, este obligat de a pliti persoanei cu handicap grav o indemnizatie echivalenti cu
salariul net al asistentului personal, stabilitd prin prevederile art. 37 alin. 3 din Legea nr. 448/2006
privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificirile si
completdrile ulterioare. Pentru semestrul II al anului 2025 au fost inregistrate solicitari din partea
asistentilor personali pentru a beneficia de concediu.

3. Informatii privind numdrul de asistenti personali instruifi:

Conform dispozitiilor art. 38, lit.a din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificarile si completrile ulterioare, precum si a
art. 29 alin. (1) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 448/2006, asistentii personali au obligatia si participle in fiecare an la o instruire
organizatd de angajator.

Instruirea asistentilor personali al persoanelor cu handicap grav s-a efectuat cu ocazia incadririi
lor In munc3 pentru un numir de 1 angajat. in semestrul II al anului 2025 din lipsd de fonduri alocate nu
au putut fi organizate sesiuni de instruire specificd cu formatori acreditati, insi asistentii personali au
beneficiat de servicii de informare si consiliere din partea personalului Compartimentului de Asistenta
Sociald privind drepturile si obligatiile asumate prin contract referitoare la ingrijirea bolnavului si in
conformitate cu nevoiele identificate.

4. Numdrul de controale efectuate asupra activititii asistentilor pesonali si problemele sesizate:

Un rol important al institutiei noastre este de a monitoriza atributiile si obligatiile care le revin
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei acestora, astfel
incat acestea sd primeascd ingrijire specialéd la nivelul la care situatia lor o cere, pentru satisfacerea
intregului lant de nevoi fizice, personale si sociale. Indiferent de vérsta sau de handicapul cu care se
confruntd acest segment social, €l are dreptul fundamental la autodeterminare si individualitate, pentru
depagsirea conditiei de handicap si a reinserfiei sociale. Ingrljlrlle ce li se acordd permit persoanelor cu
handicap grav sd isi valorifice potentialul fizic, spiritual si social, in pofida handicapului de care sufera.

In conformitate cu prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicats, cu modificarile si completirile ulterioare,
Compartimentul de Asistentd Sociald dispune efectuarea de controale periodice asupra activitatii
asistentilor personali §i prezintd semestrial un raport Consiliului Local.

Persoana desemnatd cu atributii de asistentd sociald din cadrul Primiriei comunei Gridinari a
efectuat controale la domiciliul persoanelor cu handicap pentru a constata daca asistentul personal isi
indeplineste obligatiile. in urma acestor controale au fost evidentiate: climatul familial, reteaua sociali /
legdtura cu comunitatea, situatia economica, educatia, conditiile de locuit, nevoile medicale.

Asistentii personali au declarat pe proprie rispundere:



- ca presteazd pentru persoana cu handicap grav toate activitafile si serviciile previazute in
contractul individual de muncd, in fisa postului si in planul de recuperare pentru copilul cu handicap
grav, in planui individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav;

- cd trateazi cu respect, buna credinti si intelegere persoana cu handicap grav;

- ¢d vor comunica D.G.A.S.P.C. Carag-Severin si Compartimentului de Asistenti Socials, in
termen de 48 de ore de la luarea la cunostintd, orice modificare surveniti in starea fizics, psihic sau
sociald a persoanei cu handicap grav si alte situatii de naturd sa modifice acordarea drepturilor previzute
de lege.

Scopul vizitelor la domiciliul persoanei cu handicap grav reprezinti un prilej unic de informare,
mediere si consiliere referitor la noutitile in domeniul social al persoanelor cu dizabilititi, al serviciilor
care pot fi accesate pe plan local.

5. Alte servicii de care au beneficiat persoanele cu handicap:

Indemnizatie lunard pentru persoanele cu handicap grav care opteazi pentru aceasta forma in
locul asistentului personal. Mentionim c3 in semestrul 11 al anului 2025, la nivelul comunei Gridinari
sunt acordate 22 indemnizatii pentru persoanele cu handicap grav sau pentru reprezentantii legali ai
acestora.
persoanelor cu handicap prin Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, republicats, cu modificarile si completrile ulterioare, introducand o perspectivi europeani
asupra problematicii persoanei cu dizabilititi care aliniazi legislatia din Romania la prevederile
europene si uniformizeazé abordarea juridica prin raportarea la un singur act normativ sintetic.

in semestrul II al anului 2025 nu am intdmpinat greutdti privind acordarea drepturilor salariale si
plata indemnizatiilor.

In semestrul II al anului 2025, apreciem ci serviciile sociale de care au beneficiat persoanele cu
handicap grav din partea asistentilor personali, au fost de buni calitate, fiind realizate cu respectarea
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare, servicii ce sunt monitorizare de doamna Elena-
Georgiana GHEROVAT — Consilier I Asistent — Compartiment Asistenta Sociald din cadrul Aparatului
de specialitate al Primarului comunei Gradinari, care prin actiuni preventive a evitat aparitia conflictelor
cu consecinta rdmanerii in familie a bolnavului.

iNTOCMIT,
CONSILIER I ASISTENT
Elena-Ggorgiana GHEROVAT
\
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